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Grundlagen

Das vorliegende Organisationsreglement wird in Anwendung von Art. 13 Abs. 2 der
Statuten erlassen.

Das Organisationsreglement regelt die Flihrung der Elektrizitdts-Gesellschaft
Laufenburg AG (nachfolgend "Gesellschaft”), insbesondere die Konstituierung,
Beschlussfassung, Aufgaben und Kompetenzen des Verwaltungsrates, der
Verwaltungsratsausschiisse, des Verwaltungsratsprasidenten und der
Geschaftsleitung.

Fur die Gesellschaft gelten Uiberdies die Konzernweisungen und -richtlinien der Axpo
Holding AG, unter dem Vorbehalt von Gesetz, Statuten sowie den Kompetenzen des
Verwaltungsrates gemass Ziff. 5.1 — 5.4.

Verwaltungsrat

Funktion

Dem Verwaltungsrat obliegen die oberste Leitung der Gesellschaft und die
Uberwachung der Geschéftsfithrung. Er bt seine Tatigkeit im Rahmen der
Bestimmungen von Art. 707ff. OR und Art. 11ff. der Statuten aus.

Aufgaben

Der Verwaltungsrat entscheidet liber alle Geschafte, soweit diese nicht ausdriicklich
anderen Organen (bertragen sind.

Der Verwaltungsrat nimmt die gemass Art. 716a OR sowie Art. 12 der Statuten
unibertragbaren und unentziehbaren Aufgaben wahr:

a) Die Oberleitung der Gesellschaft und die Erteilung der nétigen Weisungen; dazu
gehoren insbesondere die Festlegung der Unternehmensstrategie und die
Bestimmung der zugehorigen Mittel;

b) Die Festlegung der Organisation (Organisationsreglement);
c) Die Prufung der Voraussetzungen der besonders befdhigten Revisoren;

d) Die Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der Finanz-
planung;

e) Die Ernennung und Abberufung der mit der Geschaftsfihrung und der Vertretung
betrauten Personen der Geschéftsleitung;

f)  Die Oberaufsicht Uber die mit der Geschaftsfilhrung betrauten Personen,
namentlich im Hinblick auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente und
Weisungen;

g) Die Erstellung des Geschaftsberichtes sowie die Vorbereitung der Generalver-
sammlung und die Ausfiihrung ihrer Beschliisse;

h) Die Benachrichtigung des Richters im Falle der Uberschuldung sowie das Ergrei-
fen von Massnahmen bei Unterdeckung;
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i)  Der Beschluss der nachtraglichen Leistung von Einlagen auf nicht voll liberierten
Aktien;

k) Die Entscheide im Rahmen von Kapitalerhéhungen geméass OR.

Der Verwaltungsrat nimmt ferner die folgenden Aufgaben wahr:

a) Genehmigung der Jahresbudgets sowie der Investitions- und Finanzpléne;
b) Beschlussfassung tber die Geschafte geméss Finanzkompetenzen (Anhang);

c) Festsetzung der Anstellungsbedingungen und Titel der mit der Geschéftsleitung
betrauten Personen;

d) Erteilung der Unterschrifisberechtigung mit Handelsregistereintrag fiir die Ver-
tretung der Gesellschaft gegentber Dritten;

e) Entscheide Uber Grundsatze der Strategie der bedeutenden
Gruppengesellschaften und Gber deren Unternehmensplanung sowie
Massnahmen im Zusammenhang mit dem Erfolgsausweis.

f) das Sicherstellen eines beziiglich der finanziellen Berichterstattung wirksamen
Internen Kontrollsystem und einer Risikobeurteilung

Der Verwaltungsrat tbertragt an die Geschaftsleitung, geméass Ziff. V und VI folgende
Aufgaben:

a) die Geschéaftsflihrung

b) das Sicherstellen eines beziiglich der finanziellen Berichterstattung wirksamen
Internen Kontrollsystem und einer Risikobeurteilung.

Konstituierung

Der Verwaltungsrat konstituiert sich selbst und wahlt seinen Prasidenten und den
Vizeprasidenten. Er bezeichnet den Verwaltungsratssekretar, der nicht Mitglied des
Verwaltungsrates ist.

Organisation

Der Verwaltungsrat zieht zu seinen Sitzungen in der Regel den Vorsitzenden der
Geschéftsleitung (Chief Executive Officer - nachfolgend "CEQ") und die mit einem
Geschaft vertretenen Mitglieder der Geschéftsleitung sowie bei Bedarf Dritte bei. Bei
Abstimmungen und Wabhlen sind diese nicht stimm- bzw. wahlberechtigt.

Fur die Vorbereitung von Geschéften kann der Verwaltungsrat Ausschisse bilden
und dabei auch die Mitglieder der Geschéaftsleitung oder Dritte mit einbeziehen.

Die Mitglieder aller Organe und die Geschaftsleitung sind verpflichtet, in den
Ausstand zu treten, wenn Geschéafte behandelt werden, die ihre eigenen Interessen
oder die Interessen der ihnen nahe stehenden natiirlichen oder nicht dem Axpo
Konzern angehdrenden juristischen Personen (inkl. Beteiligungsgesellschaften)
beriihren.
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Sitzungen

Der Verwaltungsrat tritt auf Einladung des Verwaltungsratsprésidenten zusammen, so
oft es die Geschéafte erfordern. Verlangt ein Mitglied oder der CEO die Einberufung
einer Sitzung, stellt es dem Prasidenten den Antrag unter Angaben der Griinde,
weshalb eine Sitzung einberufen werden soll. Der Prasident ruft in diesem Fall
innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt des Antrages eine Sitzung ein.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann in jeder Sitzung Auskunft Gber alle Angele-
genheiten der Gesellschaft verlangen.

Uber die Verhandlungen und die Beschliisse wird ein Protokoll gefiihrt, das vom Pra-
sidenten und vom Sekretar zu unterzeichnen ist.

Beschlussfassung

Der Verwaltungsrat ist grundsétzlich nur beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner
Mitglieder anwesend ist.

Die Beschliisse werden mit der einfachen Mehrheit der anwesenden Mitglieder
gefasst. Bei Stimmengleichheit hat der Prasident den Stichentscheid.

Abwesende Mitglieder kdnnen ihre Ansicht zu den einzelnen Geschéaften schriftlich
dem Prasidenten mitteilen. Er gibt diese Meinungsausserungen den Anwesenden be-
kannt.

Sofern kein Mitglied die miindliche Beratung verlangt, kénnen die Beschlisse des
Verwaltungsrates auch auf dem Zirkulationsweg gefasst werden. Dabei ist die
Stimmabgabe schriftlich, per Telefax oder auf elektronischem Weg zuléssig. Der
Prasident setzt die notwendigen Fristen fest. Das Ergebnis solcher Beschliisse ist an
der nachsten Verwaltungsratssitzung bekannt zu geben und zu protokollieren.

Beschlussfassung und Wahlen erfolgen offen, sofern nicht ein Mitglied geheime
Stimmabgabe verlangt.

Entschddigung

Der Verwaltungsrat bestimmt die H6he der seinen Mitgliedern
zukommenden Entschadigung.

Verwaltungsratsausschiisse

Der Verwaltungsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bilden und diesen bestimmte
Aufgaben zuweisen.
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Die Ausschisse analysieren vertieft die von der Geschéaftsleitung vorgelegten Sach-
oder Personalentscheide. Sie erstatten dem Verwaltungsrat zur Vorbereitung seiner
Beschllisse oder zur Wahrnehmung seiner Aufsichtsfunktion Bericht. Der
Verwaltungsrat kann den Ausschiissen auch Aufgaben zur Beschlussfassung
Ubertragen.

Fir die Verwaltungsratsausschiisse gelten die Bestimmungen lber den
Verwaltungsrat (Abschnitt 1l) sinngemass.

Verwaltungsratspréasident
Der Prasident des Verwaltungsrates filhrt den Vorsitz im Verwaltungsrat.

In dringenden Fallen kann der Prasident vorsorglich Massnahmen treffen und
Prasidialentscheide féllen. Er orientiert den Verwaltungsrat in geeigneter Form,
spatestens anlasslich der nachstfolgenden Sitzung.

Bei Verhinderung des Prasidenten amtet der Vizeprasident und tibernimmt fur die
Dauer der Stellvertretung alle Rechte und Pflichten des Prasidenten.

Geschiftsleitung

Zusammenselzung

Die Geschaftsleitung leitet, koordiniert und tiberwacht die gesamte Geschéaftstéatigkeit
der Gesellschaft und der EGL-Gruppe. Sie wird prasidiert vom Vorsitzenden der
Geschaéftsleitung (CEO).

Die Geschéftsleitung setzt sich zusammen aus dem CEO sowie weiteren vom
Verwaltungsrat bezeichneten Mitgliedern.

Organisation und Aufgaben

Die Geschéftsleitung versammelt sich zur Beratung der die ganze Gesellschaft
betreffenden Geschafte und zur gegenseitigen Orientierung, so oft es die Geschéfte
erfordern. Die Beschlisse der Geschéftsleitung sind zu protokollieren.

Die Geschéftsleitung behandelt insbesondere folgende Geschafte:
a) Vorbereitung von Geschéften, welche in die Zustandigkeit des Verwaltungsrates

fallen, namentlich Jahresrechnung, Jahresbudget, Jahresbericht;

b) das Sicherstellen eines beziglich der finanziellen Berichterstattung wirksamen
Internen Kontrollsystem und einer Risikobeurteilung

c) einheitlicher Vollzug von Massnahmen, die vom Verwaltungsrat beschlossen
worden sind,;

d) operative Leitung der Gesellschaft;
e) Vorschlag der Vertreter in die Organe der Beteiligungsgesellschaften;
f)  Vergabe von Arbeiten und Lieferungen im Rahmen bewilligter Kredite.
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Entschédigung

Die Entschadigung der Geschéftsleitung wird vom Verwaltungsrat oder einem
Ausschuss geregelt.

Vorsitzender der Geschéftsleitung (CEO)

Der Vorsitzende der Geschaftsleitung (CEQO) steht der Geschaftsleitung vor. Er sorgt
fur die Durchsetzung der Entscheide des Verwaltungsrates sowie der Entscheide, die
er im Rahmen seiner Kompetenzen trifft. Er ist gegeniiber dem Verwaltungsrat
gesamthaft verantwortlich.

Dem CEO sind die Mitglieder der Geschéftsleitung direkt unterstellt. Er hat ihnen
gegeniiber Weisungsrecht. Er regelt in eigener Kompetenz und ausserhalb dieses
Reglements die Zustandigkeit und Arbeitsweise der Geschaftsleitung.

Er ist, im Rahmen seiner Kompetenzen und unter Einbezug der Geschaftsleitung, fir
die aktive Fithrung und Leitung der Gesellschaft verantwortlich. Der Konsens ist in
der Geschaftsleitung wenn immer méglich anzustreben, er ist aber nicht zwingend
notwendig. Die letzte Entscheidung liegt beim CEQ. Er stellt die Antrége an die
Ausschiisse des Verwaltungsrates bzw. an den Verwaltungsrat.

Der CEO informiert den Verwaltungsrat periodisch Uber den allgemeinen
Geschaftsgang, Schliisselzahlen und besondere Geschafte und Entscheide. Der
CEO ist der priméare Ansprechpartner des Verwaltungsrates. Ausserordentliche
Vorféalle meldet er unverziiglich allen Mitgliedern des Verwaltungsrates.

Der CEO fuhrt selbst keinen operativen Geschéaftsbereich.

Der CEO ernennt, in Absprache mit dem Verwaltungsratsprasidenten, einen
Stellvertreter, der ihn wahrend seiner Abwesenheit vertritt.

Die finanziellen Kompetenzen des CEO ergeben sich aus dem vom Verwaltungsrat
genehmigten Jahresbudget sowie aus dem Anhang.

Zeichnungsberechtigung

Der Verwaltungsrat regelt die Zeichnungsberechtigung seiner Mitglieder und der Gbri-
gen Zeichnungsberechtigten der Gesellschaft. Er bezeichnet die Personen, die im
Handelsregister einzutragen sind.

Die Zeichnungsberechtigten zeichnen kollektiv zu zweien.

Vorbehaltlich anderer Beschliisse des Verwaltungsrates flhren der Prasident und der
Vizeprasident des Verwaltungsrates, die Mitglieder der Geschéftsleitung sowie
weitere, vom Verwaltungsrat bezeichnete Mitglieder des Kaders, die
rechtsverbindliche Unterschrift mit Handelsregistereintrag fir die Gesellschaft je
kollektiv zu zweien.








